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Structura descrierii metodelor:

‘ Numele metodei: Peer education (Educatie intre colegi)

Nume/institutia contribuitorului: FEDERUNI

Persoana de contact/ detalii contact: Fonte Maria Fralonardo -
giovannafralonardo®@libero.it

Poza







Autor: Giovanna Fralonardo

Informatii pe scurt:
Organizator: FEDERUNI — UTE Mola di Bari
Grup tinta: toate grupele de varsta sau o anumita grupa

Timpul necesar pentru pregdtire: mai multe zile pentru pregatirea tutorilor studentilor si a
materialului ilustrativ;

Timpul necesar pentru implementare: max 2 ore
Loc de desfédsurare/loc (interior, exterior): in functie de vreme, posibil si in exterior
Timp adecvat: oricand

Posibilitatea de implementare online: da




Scurta descriere a metodei (max. 100 cuvinte):

Educatiaintre egali este o metodologie de predare care se bazeazd pe un proces de transmitere
a cunostintelor si experientei intre membrii unui grup de colegi. In Italia, aceastd metodd a fost
aplicatd cu succes de Don Milani in cadrul scolii din Barbiana, ceea ce i-a permis sd inteleagd
cd nu doar elevii au beneficiat de ea, ci si profesorii. Metoda educatiei intre egali implicd, de
fapt, o schimbare clard de perspectivd in procesul de invatare, de fapt, ea ii vede pe elevi, si nu
pe profesori, in centrul sistemului educational.

Implementarea metodei in cadrul proiectului (max. 100 cuvinte):

Metoda a fost organizata cu ocazia prezentarii proiectului INCULT in fata cursantilor
FEDERUNI. Unii dintre ei si-au asumat in mod voluntar rolul de tutore, altii pe cel de
ascultatori/interlocutori. Daca se dorea, acestia puteau sa-si schimbe rolurile. Fiecare tutore
a prezentat o lectie stimulatoare (petreceri, gastronomie, muzica, dansuri etc.) care avea o
oarecare relevanta pentru obiceiurile, uzantele, obiceiurile din teritoriul propriu al
cursantilor.

Descrierea pas cu pas a metodei (max. 200 cuvinte):

Etape:

Faza 1: profesorul ilustreazd obiectivele si informatiile privind metoda si obiectivele
proiectului In-Cult;

Faza 2: cursantii se propun pe ei insisi in rolul de tutore sau de ascultdtor/interlocutor;
Faza 3: tutorii aleg tezaurul imaterial asupra cdruia sé lucreze;

Faza 4: profesorul pune la dispozitia tutorilor materialul de interventie (cdrti, brosuri, link-
uri);

Faza 5: tutorii cautd informatii pe internet sau in cdrti si pregdtesc o prezentare;
Faza 6:in ziua si la ora stabilite, tutorii isi tin pe rdnd lectia de stimulare;

Faza 7: reflectiile ascultdatorilor/interlocutorilor.

Obiective principale:
- Sd cunoasca alte culturi;

-Incurajarea géndirii critice;




-Combaterea stereotipurilor.

Predare si invatare (max. 100 cuvinte):

Predarea reciproca le permite elevilor sa isi dezvolte si sa isi perfectioneze cunostintele si
abilitatile de rezolvare a problemelor. Intr-adevar, atat "studentul tutore" va beneficia de
aceasta metoda, care se va simti valorizat si responsabil pentru acest rol si, in consecinta, va
dezvolta un comportament din ce in ce mai proactiv, cat si studentul ascultator/interlocutor
care va beneficia de schimbul de cunostinte.

5 cuvinte cheie:

IN-CULT joc online, cercetare pe internet, creativitate, discutie, imbatranire activa.

Instrumente posibile de instruire, materiale, resurse de utilizat:

Power point, fotografii, pliante, calculatoare..

Posibilitati de diseminare a metodei:

Prezentarile tutorilor si reflectiile studentilor ascultatori/interlocutori ar putea fi publicate pe
retelele de socializare.










