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Structura descrierii metodelor:

’ Numele metodei: Pub quiz

Nume/institutia contribuitorului: Zavod za proucavanje kulturnog razvitka, Beograd,
Srbija (Institute for Cultural Development Research)

Persoana de contact/ detalii contact: Marko Krsti¢, marko.krstic@zaprokul.org.rs

Poza




Foto: Bogdana Opacic¢ si Dragan Jonovic

Informatii pe scurt:




Organizator: institutie publica de cultura

Grup tinta: grupuri de toate varstele sau un grup specific (varsta, grup tematic, de exemplu,
grup de artisti, grup traditional...)

Timpul necesar pentru pregdtire: mai scurt sau mai lung, in functie de existenta unor
intrebari pregatite; pregatirea conducatorului/prezentatorului testului, pregatirea
materialului ilustrativ.

Timpul necesar pentru implementare: max 2 ore
Loc de desfdsurare/loc (interior, exterior): interior
Timp adecvat: oricand

Posibilitatea de implementare online: se poate desfasura si online, dar in acest caz sunt
necesare cunostinte foarte bune in domeniul tehnologiilor digitale.

Scurta descriere a metodei (max. 100 cuvinte):

. La ora stabilita, echipele formate dintr-un anumit numar de membri (de obicei 4-6) se
aduna intr-un loc (muzeu, cafenea) unde se intrec in cunostinte. Echipele discuta si raspund
la intrebdari care sunt redate pe video. Intrebarile sunt grupate pe domenii (rdspunde la
intrebari, semnificatia fotografiei, ghiceste numarul, ghiceste tara, ghiceste din ce tara
provine muzica). Maestrul de concurs citeste intrebare cu intrebare, domeniu cu domeniu;
echipele isi noteaza raspunsurile pe hartie. La sfarsitul fiecarei zone, se citesc raspunsurile si
se acorda puncte. La finalul testului, se anunta echipa castigatoare.

Implementarea metodei in cadrul proiectului (max. 100 cuvinte):

Aceasta metoda a fost aplicata la intalnirea nationala din cadrul Muzeului in aer liber "Satul
vechi" din Sirogojno. Ulterior, a fost aplicata la un alt eveniment cultural organizat de
Institutul de Cercetare pentru Dezvoltare Culturald. intrebérile puse in acest chestionar
provin dintr-un chestionar creat de partenerii proiectului In-Cult. Ultima zona de intrebari a
fost reprezentata de muzica din videoclip. Aceasta metoda a demonstrat ca patrimoniul
cultural imaterial poate fi invatat intr-un mod distractiv.

Descrierea pas cu pas a metodei (max. 200 cuvinte):




1. Dacd este posibil, alegeti un lider de test interesant.

2. Alegeti un loc de desfdsurare si creati o atmosferad relaxatad.

3. Verificati dacd existd posibilitdti de redare de materiale audio si video.

4. Pregatiti doud prezentdri Power Point - una cu intrebdri, cealaltd cu rdspunsuri corecte.
5. In timp ce concurentii se pun de acord asupra rdspunsului, puneti muzicd populard.

6. Oferiti clarificari in timp ce cititi rdspunsurile corecte (spuneti cGteva fraze despre fiecare
comoard culturald).

7. Cereti feedback si evaluare din partea participantilor. Au obtinut informatii si perspective
noi?

obiective principale: incurajarea schimburilor, cunoasterea altor culturi, cooperarea intre
generatii

Predare si invatare (max. 100 cuvinte):

Cum functioneazd aceastd metoda:

- creste interesul/motivatia si

- activeazd oamenii sd participe la invdtarea in comun (invdtare mixtd)

- incurajeazd gdndirea criticd/analitica

- combate stereotipurile cu privire la vecinii lor din Europa de Vest / de Est?
Care sunt principalele motivatii in predarea si invdtarea cu aceastd metodd

Cu aceastd metodd, oamenii obtin informatii despre comorile culturale ale tdrilor europene
intr-un mod distractiv. Dupd acest concurs, concurentii de la quiz transmit impresiile lor
prietenilor care sunt interesati sd participe la o astfel de formd de invdtare. In acest fel, un
numdr mare de persoane dobdndesc noi cunostinte, cunosc alte culturi si sparg
stereotipurile. Informatiile obtinute in acest mod sunt retinute pentru o perioadd lungd de
timp, motiv pentru care sunt interesati sd invete despre acest subiect din alte surse. Metoda
poate fi combinatd cu povestile din interviuri in cadrul proiectului In - Cult.




5 cuvinte cheie:

comori culturale, test, schimb intergenerational, distractie, distrugerea stereotipurilor

Instrumente posibile de instruire, materiale, resurse de utilizat:

quiz, fotografii, videouri, PowerPoint

Posibilitati de diseminare a metodei:

presa, radio, social media, brosurd, conferintd, societate civila




